
DE zmluva - priamo s Nemeckou firmou - v čom musíš mať jasno pred odchodom? 
Otázka (Čo sa pýtať firmy / seba) Prečo je to dôležité (Realita)

1 Aká je moja Brutto mzda a diéty (Auslöse)? Firma ti nevie zaručiť Netto. Musíš poznať hodinovku a sumu na deň na stravu/ubytovanie.
2 Idú nadčasy na ruku alebo na Zeitkonto? V DE je "časové konto" bežné. Ak chceš prachy hneď, musíš to vedieť vopred.
3 Kto platí ubytovanie a mám vlastnú izbu? Pýtaj sa na internet, práčku a kuchyňu. Ubytovanie v DE vie byť drahé a nekvalitné.
4 Dostanem potvrdenie o ubytovaní (Wohnungsgeberbestätigung)? Bez tohto papiera sa v Nemecku neprihlásiš na pobyt (Anmeldung).
5 Kedy ma firma prihlási na Anmeldung a do poisťovne? Bez toho nemáš nemecké daňové číslo (Steuer-ID) ani kartičku poistenca.
6 Mám dosť peňazí na prvých 4-6 týždňov? Nemecké firmy platia mesačne (často k 15. dňu). Musíš mať rezervu na jedlo a cestu.
7 Kto je môj majster a kde presne sa hlásim? Musíš mať meno, telefón a presnú adresu stavby. "Niekde v Mníchove" nefunguje.
8 Aké náradie a OOPP musím mať vlastné? Minimálne S3 topánky sú povinné. Ak prídeš bez náradia a čakajú ho, pošlú ťa domov.
9 Mám vybavenú zmenu daňovej triedy (Steuerklasse)? Ak si ženatý a necháš si triedu 1, prichádzaš o 300 – 400 € mesačne. Pýtaj si triedu 3.
10 Mám odfotené všetky dokumenty v mobile? Zmluva, OP, vodičák, poistenie. Ak papier stratíš, fotka v mobile ťa zachráni.
Mám nemecký bankový účet alebo online medzinárodnú bankovú kartu? N26, Revolut...?
Nemecké firmy neradi posielajú peniaze na slovenské účty kvôli poplatkom a prehľadnosti. Maj toto pripravené, aby si na prvú výplatu nečakal zbytočne dlho.                                
Mám Plán B, ak táto práca nevyjde?
Nemecko je veľký trh. Ak prídeš na miesto a realita nesedí so zmluvou, nepanikár. Ber to ako skúsenosť. Maj v zálohe kontakty na 2-3 ďalšie firmy alebo agentúry. Keď 
máš plán B, si v kľude a nenecháš sa nikým vydierať.


